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CONVOCATORIA PARA LA SELECCI()N DEL ALUMNADO PARTICIPANTE EN EL
ITINERARIO OPERACIONES BASICAS DE RESTAURANTE Y BAR - EDICION 1 DEL
PROYECTO C001.0P098 - REACTIVA CIUDAD REAL

Mediante Resolucion de la Direccion General de Cooperacion Autondmica y Local, de fecha 26 de
noviembre de 2024, se concede una ayuda al Instituto Municipal de Promocién Econémica, Formacion y
Empleo (IMPEFE) del Ayuntamiento de Ciudad Real, para la ejecucién del proyecto “REACTIVA CIUDAD
REAL”, en el marco de la primera convocatoria para la seleccion de proyectos de formacion para el empleo
promovidos por entidades locales, para su financiacion mediante el Programa de Empleo, Educacion,
Formacion y Economia Social, del Fondo Social Europeo Plus (FSE+), del periodo de programacion 2021-
2027. Con un gasto total elegible de 828.653,68 € y una tasa de cofinanciacion del 85%, la ayuda del Fondo
Social Europeo Plus (FSE+) concedida asciende a 704.355,63 €.

El proyecto “REACTIVA CIUDAD REAL” tiene por objeto mejorar la empleabilidad de las personas
desempleadas participantes, incluyendo aquellas mas alejadas del mercado laboral, con el objetivo ultimo
de lograr su insercion laboral y la mejora de sus condiciones de vida. Para ello, esta previsto desarrollar diez
Itinerarios de insercion laboral y realizar dos Jornadas de activacion e informacién en materia de empleo y
tres Acciones especificas complementarias.

El 14/11/2025 se aprueban las Bases generales para los procedimientos de seleccion de personas
participantes y para la concesion de becas de formacion del proyecto C001.0P098 “REACTIVA CIUDAD
REAL”, financiado mediante el Programa de Empleo, Educacion, Formacion y Economia Social, del Fondo
Social Europeo Plus (FSE+), del periodo de programacion 2021-2027.

PRIMERO. - OBJETO Y PLAZAS

El objeto de esta convocatoria es la regulacién del proceso de seleccién del alumnado del siguiente
itinerario para la insercion laboral, siendo 15 las personas participantes.

OPERACIONES BASICAS DE RESTAURANTE Y BAR - EDICION 1

Denominacion Cadigo certificado HOTR0208
Nivel 1
Modalidad de formacion Presencial

e  Capacitar para asistir en el servicio y preparar y presentar bebidas sencillas y comidas rapidas, ejecutando y
aplicando operaciones, técnicas y normas basicas de manipulacion, preparacion y conservacion de alimentos
y bebidas.

Objetivos e  Sensibilizar en los derechos fundamentales de la Unién Europea, igualdad de género y medioambiente.
e  Orientar laboralmente y fomentar el emprendimiento y autoempleo.

e Atender, informar, asesorar y acompafiar a nivel formativo, orientador e integral.

CONTENIDO ITINERARIO

Médulos Horas de formacion

Formacion MF0257_1: Servicio basico de restaurante-bar

Especifica MF0258_1: Aprovisionamiento, bebidas y comidas rapidas 290

Practica profesional no | MP0015: Mddulo de préacticas profesionales no laborales
laboral




9] Fondo Social Europeo Plus (FSE+) 2021-2027 =8 MNsTERID -
ZIMPEFE [7\] ciudad peat Programa EFESO SR < DEFOLITICA TERRITORIAL T
s |\& Orden TERIT01/2023, de 20 de junio i T MEMORIA DEMOCRATICA
Cofinanciado por
la Unidn Europea
Materias Horas de formacién
Derechos fundamentales de la Unién Europea 3
Igualdad de género, igualdad de oportunidades y no discriminacién 3
Formacién Transversal
Desarrollo sostenible, respeto y cuidado del medio ambiente 3
Total duracion formacién transversal 9
Materias Horas de formacién
Busqueda de empleo e insercion de los participantes 8
Fomento del emprendimiento y autoempleo 8
Total duracién formacion complementaria 16
Tutoria y orientacion (7 h. en formacion especifica / 3 h. en formacion practica) 10
Total horas de duracién del itinerario 325
Total dias de duracion del itinerario 65

N°. de personas

participantes y género 15 personas participantes (4 género masculino / 11 género femenino).

Itinerario formativo destinado a los colectivos mas alejados del mercado laboral (al menos el 75% de las personas

CelzEiee CeRllE A participantes que lo inicien), siendo 11 las personas participantes desempleadas de larga duracién.

SEGUNDO. - REQUISITOS DE ACCESO

En general, las personas solicitantes de itinerarios de insercion, deberan cumplir tanto en el momento
de presentar la solicitud como al inicio de estos, los siguientes requisitos:

a) Ser mayor de 16 afos.

b) Estar inscrita como demandante de empleo no ocupado en el servicio publico de empleo Oficina
Emplea de Castilla-La Mancha.

¢) Poseer suficientes conocimientos de lectoescritura, comprensién y calculo, al ser un itinerario
vinculado a la obtencién de un certificado de profesionalidad de nivel de cualificacion 1.
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S Conforme a lo sefialado en la Disposicion Quinta Apartado 4 de la Resolucién de 17 de octubre de
S'C_é 2023, de la Direccion General de Cooperacion Autondmica y Local, tendran preferencia las personas
g desempleadas que no hubieran participado en acciones formativas financiadas por el Fondo Social Europeo
8 Plus.

S El presente itinerario va dirigido a las personas pertenecientes a los colectivos mas alejados del

mercado laboral segun la Resolucion de la Direccién General de Cooperacion autonémica y Local de 17 de
octubre de 2023 y detallados a continuacion:

- Personas desempleadas de larga duracion.
- Personas mayores de 45 afios, en particular, mujeres.
- Personas con una discapacidad igual o superior al 33%.

- Nacionales de terceros paises.
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- Participantes pertenecientes a minorias.

- Otras personas en situacion socioecondmica de vulnerabilidad, incluidas aquellas que se
encuentren en situacion o riesgo de pobreza, exclusion social o discriminacién en sus multiples
facetas, acreditada por un Informe de los Servicios Sociales.

Al estar este itinerario asi configurado, al menos el 75 % de las personas participantes que lo inicien
debera pertenecer a alguno de estos colectivos mas alejados del mercado laboral.

Conforme a la informacion sefialada en dicho ltinerario, se priorizara la incorporacién de 11 personas
desempleadas de larga duracion. A efectos de esta convocatoria, se consideran personas desempleadas de
larga duracion a aquellas que se encuentran en situacion de desempleo de manera continuada al menos un
ano (doce meses 0 mas). Se priorizara ademas que al menos 11 de las personas participantes sean mujeres,
tal y como se recoge en el itinerario propuesto en el proyecto.

TERCERO. - SOLICITUDES, PLAZO Y LUGAR DE PRESENTACION DE DOCUMENTACION

Las solicitudes, mediante modelo normalizado cumplimentado y firmado (ANEXO 1), se presentaran
desde el dia 19 de noviembre al 5 de diciembre (ambos incluidos), junto con el ANEXO Il cumplimentado y
firmado, y el resto de la documentacién requerida, por cualquiera de los siguientes medios:

- Sede electronica de IMPEFE: https://sedescr.dipucr.es/impefe/ (Registro telematico)

- Presencialmente en registro de entrada de IMPEFE (Plaza del Escultor Joaquin Garcia Donaire, 2 12
planta)

- Por cualquiera de los medios previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. En este caso se debera remitir obligatoriamente
dentro del plazo de presentacion de solicitudes, copia del impreso de solicitud debidamente registrada al
correo electronico: impefe@impefe.es Quedaran excluidas aquellas solicitudes que, no habiendo remitido la
referida copia, en el momento de la baremacién no se encuentren en poder del IMPEFE

La solicitud debera ir acompafada de la siguiente documentacion:
» Documento de Identidad, DNI/NIE o equivalente.
» Documento de inscripcién como demandante de empleo DARDE.

* Informe de Vida Laboral actualizado a fecha de solicitud, expedido por la Tesoreria General de la
Seguridad Social.

* Informe de periodos de inscripcidon emitido por el servicio publico de empleo.

digo Seguro de Verificacion: XmgSmOTbNCLRCXioPL+r

» Documentacion acreditativa de discapacidad igual o superior al 33%, en su caso.

6

* En el caso de otras personas en situacion socioecondémica de vulnerabilidad, incluidas aquellas que
se encuentren en situacién o riesgo de pobreza, exclusién social o discriminaciéon en sus multiples facetas:
informe de los Servicios Sociales.

* Curriculum Vitae.

Si fuera necesario, se podra requerir la presentacion de originales de la documentacion aportada, y en
caso de no aportarse, se tendra a la persona interesada por desistida de su peticién.

En el supuesto de no reunir el nimero suficiente de interesados/as para poder proceder al desarrollo
de este itinerario, se procedera a la ampliacién o prérroga del plazo de admisiéon de solicitudes. Dicha
ampliacion sera publicada en la pagina del Instituto Municipal de Promocién Econdmica, Formacion y
Empleo (IMPEFE) del Ayuntamiento de Ciudad Real (https://www.impefe.es/).
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El proceso de seleccion constara de dos fases.

En primer lugar, se realizara una valoracién de distintos aspectos, hasta un maximo de 6 puntos,
siendo baremable:

e Mujeres: 1 punto.

e Personas desempleadas de larga duracion (P.L.D.) entendidas como aquellas que se encuentran en
situacion de desempleo de manera continuada al menos un afio (doce meses o0 mas): 1 punto.

e Pertenecer a otros colectivos mas alejados del mercado laboral:1 punto por cada colectivo (hasta un
maximo de 4 puntos):

- Personas mayores de 45 anos, en particular mujeres, entendiéndose como persona mayor
de 45 afos aquella que tenga 46 afios cumplidos.

- Personas con una discapacidad igual o superior al 33%.
- Nacionales de terceros paises.

- Participantes de origen extranjero.

- Participantes pertenecientes a minorias.

- Otras personas en situacion socioeconémica de vulnerabilidad, incluidas aquellas que se
encuentren en situacion o riesgo de pobreza, exclusién social o discriminacion en sus
multiples facetas, acreditada por un Informe de los Servicios Sociales.

La segunda fase de la seleccion consistira en una entrevista de seleccion, que sera valorada con una
puntuacién maxima de 4 puntos, en la que se comprobara la idoneidad de las personas candidatas con la
realizacién del itinerario solicitado. Durante la entrevista, se valoraran las competencias necesarias para su
participacion en el proyecto, la idoneidad de realizacion del itinerario solicitado respecto a la mejora de su
empleabilidad y objetivo profesional, teniendo en cuenta, ademas, los siguientes factores: motivacion,
actitud, compromiso y disponibilidad.

Tendran preferencia las personas desempleadas que no hubieran participado en acciones formativas
financiadas por el Fondo Social Europeo Plus.

Al tratarse de un ltinerario de insercion destinado a los colectivos mas alejados del mercado laboral,
al menos un 75% de las personas participantes perteneceran a alguno/s de estos colectivos (12 de las 15
personas participantes).

Sefalar asimismo que, en base a la informacion recogida en cada itinerario de insercion laboral, se
realizaran las oportunas reservas de plaza conforme a los objetivos referidos a mujeres y personas
desempleadas de larga duracion sefalados en el itinerario.

En caso de empate entre 2 0 mas solicitudes, tendran prioridad las personas con mayor antigiiedad
de inscripcién como demandante de empleo. En caso de persistir el empate, se tendra en cuenta la mayor
puntuacion en la fase de entrevista. En caso de persistir, se tendra en cuenta la fecha de presentacion de la
solicitud.

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, se procedera a la verificacion del cumplimiento de
los requisitos, publicandose entonces la lista provisional de personas admitidas y excluidas, especificando
la causa de exclusion, estableciéndose un plazo maximo de tres dias para presentar alegaciones y/o
subsanar documentacion, en la pagina web del Instituto Municipal de Promocion Econdmica, Formacion y
Empleo (IMPEFE) del Ayuntamiento de Ciudad Real (https://www.impefe.es/). Una vez examinadas las
alegaciones y documentacion presentada, se publicara, en el mismo sitio, la lista definitiva de personas
admitidas y excluidas.
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Tras realizar la baremacion por itinerario, se publicara la lista provisional de baremacion en la pagina
web del Instituto Municipal de Promocién Econdémica, Formacién y Empleo (IMPEFE) del Ayuntamiento de
Ciudad Real https://www.impefe.es/, especificando las puntuaciones obtenidas y estableciéndose un plazo
maximo de 3 dias para presentar alegaciones, tras lo cual se valorara si las subsanaciones e informaciones
aportadas son o no suficientes, procediéndose finalmente a la publicacién de la lista definitiva de personas
seleccionadas y suplentes en el mismo sitio..

El plazo maximo para resolver y notificar dicha resolucion del procedimiento de seleccion sera de 6
meses. Transcurrido el citado plazo sin que se hubiere dictado y notificado la resolucion, las solicitudes
podran entenderse desestimadas por silencio administrativo.

La resolucién del proceso de seleccién pone fin a la via administrativa y contra dicho acto podra
interponerse recurso de reposicién, en el plazo de un mes a partir del dia siguiente a la publicacion o bien
interponer directamente y en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente a la publicacién
recurso contencioso-administrativo.

Siendo 15 el nimero de personas participantes previsto en cada itinerario de insercién laboral, para
poder iniciar la imparticion, sera necesario contar con al menos 8 participantes.

En caso de que alguna persona cause baja durante el itinerario, podra ser sustituida por otra que
cumpla los requisitos establecidos para participar, de manera que pueda completar el itinerario y alcanzar la
condicién de persona formada.

QUINTO. DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LAS PERSONAS SELECCIONADAS
1.- Las personas participantes de las actuaciones deberan cumplir las siguientes obligaciones:

a) Comunicar cualquier variacion o modificacion en los datos formulados en la solicitud o la existencia
de una posible causa de incompatibilidad.

b) Facilitar cuanta informacion y documentacion sea necesaria para el correcto desarrollo y seguimiento
de las actuaciones.

c) Cumplir con los horarios y las normas del centro formativo y de la entidad en la que realizan sus
practicas.

d) Mantener un comportamiento adecuado y respetuoso con las demas personas participantes y el
personal del IMPEFE, del centro formativo y de la entidad en la que realizan sus practicas.

e) Cumplir con las normas de seguridad e higiene en el entorno de trabajo y de formacion.
f) Mantener la confidencialidad de la informacién a la que tengan acceso durante sus practicas.

g) Utilizar de forma adecuada el equipamiento, las herramientas y los materiales que se les faciliten
durante su formacion.

h) Mostrar una actitud responsable y comprometida con su formacion, participando activamente en las
actividades formativas y demostrando interés y esfuerzo.

i) Facilitar un justificante en caso de falta de asistencia. En los proyectos de formacion para el empleo
a desarrollar en el marco del Programa EFESO, no se admite ninguna falta de asistencia no
justificada.

2.- Seran causas de baja de los itinerarios formativos:

a) Elfalseamiento de los datos para obtener fraudulentamente la condicion de beneficiario se considera
falta grave y como tal, dara lugar al no acceso al programa o la finalizaciéon del mismo, sin perjuicio
de las medidas que se pudieren tomar por el incumplimiento de las obligaciones contempladas.

b) La falta de interés y aprovechamiento, el comportamiento indebido, el incumplimiento de las
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sefaladas obligaciones y la obstaculizacién del normal desarrollo del itinerario de insercion laboral
en el que participe.

¢) Tener alguna falta de asistencia no justificada debidamente.

3.- Las personas participantes de las actuaciones tendran derecho a:
a) La gratuidad de todas las actuaciones que comprende el Itinerario.
b) Recibir una formacion de calidad.

¢) Solicitar una beca de formacion, siempre que reunan las condiciones para ello.
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ANEXO |

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN EL ITINERARIO
C001.0P098.E001 — OPERACIONES BASICAS DE RESTAURANTE Y BAR - EDICION 1

1. DATOS PERSONALES

Nombre:
B .
S Apellido 1:
.
<
"' Apellido 2:
Lo
S
N ) " ; .
a DNI/NIE: En caso de NIE indique el tipo de permiso:
o)
. Nacionalidad:
()
L
o Fecha Nacimiento:
O Sexo: ] Hombre 1 Mujer
50 Edad:
|_
S<
< - Domicilio:
ow
x 0
ov Localidad: C.P. Provincia:
o
o]
5 % Tfno. fijo: Tfno. movil: Correo electrénico:
EF
nz
gg 2. DATOS DEL REPRESENTANTE
Xg
su Nombre:
Q0
5
20 Apellido 1:
e
e <Z( Apellido 2:
°0o
S DNI/NIE:
o m3
(RS Ny
85 o Domicilio:
285
o oy Localidad: C.P. Provincia:
LSs
S
g éé Teléfono fijo: Tfno. movil: Correo electronico:
(@]
Seg
St o
Sod
%E g ¢ Ha participado en acciones formativas financiadas por el Fondo Social Europeo Plus?: |:| Sl |:| NO
c ©
S8E
®© c o .. -, .
= 8 3] ¢ Ha solicitado otro itinerario del proyecto REACTIVA CIUDAD REAL? |:| Sl |:| NO
= o
"é gg Si ha respondido “si” indicar qué itinerario:
SoE
£5 8
2ES
QLW
=
i
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Marque con una cruz (X) si pertenece a uno o varios de los siguientes colectivos, declarando que cumple los requisitos
de la normativa aplicable conforme a la resolucién de la Direccion General de Cooperacion Autondmica y Local de 17 de
octubre de 2023:

Personas desempleadas de larga duracion (en situaciéon de desempleo durante 12 o mas meses continuados).
Personas mayores de 45 afios (46 afios en adelante).

Personas con una discapacidad igual o superior al 33 %.

Participantes de origen extranjero.

|

g

|

O Nacionales de terceros paises.

|

O Participantes pertenecientes a minorias.
|

Otras personas en situacion socioeconémica de vulnerabilidad, incluidas aquellas que se encuentren en situacién o
riesgo de pobreza, exclusién social o discriminacion en sus multiples facetas, acreditada por un Informe de los
Servicios Sociales.

3. NIVEL EDUCATIVO / FORMATIVO

TITULACION ACADEMICA (marcar nivel maximo alcanzado):

[ ] Sin estudios [ ] BUP/COU/Bachiller

[ ] Competencias clave [ ] Diplomatura

[ ] Graduado escolar [ ] Licenciatura

[ ]ESO [] Grado en:

[]FPI [ ] Certificado de profesionalidad Nivel 1
[]FPI [ ] Certificado de profesionalidad Nivel 2
[] Ciclo Grado Medio [] Certificado de profesionalidad Nivel 3
[ ] Ciclo Grado Superior [] Otros

4. CONSENTIMIENTO EXPRESO

La persona abajo firmante da su CONSENTIMIENTO EXPRESO al IMPEFE para la correcta valoracién de la solicitud a
consultar o recabar documentos elaborados por cualquier administracién salvo que conste en el procedimiento su
oposicion, de acuerdo con el articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

En particular, se recabaran los siguientes datos, salvo que se oponga expresamente a la consulta marcando alguna de
las siguientes casillas, en caso de oposicion debera aportarse la documentacion solicitada:

00 ME OPONGO a la consulta a la AEAT de permisos de residencia y trabajo para extranjeros.

00 ME OPONGO a la consulta a la AEAT de Nivel de renta, bases y minimo personal y familiar.

00 ME OPONGO a la consulta a la Comunidad Autonoma de Castilla la Mancha de datos de discapacidad.

0 ME OPONGO a la consulta a la DGP de datos de identidad.

00 ME OPONGO a la consulta a la DGP de verificacion de datos de identidad.

0 ME OPONGO a la consulta en Educacion de Titulos No Universitarios por Datos de Filiacion.

0 ME OPONGO a la consulta en Educacion de Titulos Universitarios por Datos de Filiacion.

0 ME OPONGO a la consulta a la Entidad Local de datos de convivencia actual.

0 ME OPONGO a la consulta en Justicia de inexistencia de delitos sexuales por datos de filiacion.

0 ME OPONGO a la consulta en el SEPE de situacion actual de prestaciones por desempleo.

0 ME OPONGO a la consulta en el SEPE de importes de prestacion de desempleo percibidos a fecha actual.
0 ME OPONGO a la consulta en el SEPE de importes de prestacion de desempleo percibidos en un periodo.
00 ME OPONGO a la consulta en el SEPE de inscripcién como demandante de empleo.

00 ME OPONGO a la consulta en el SEPE de inscripcién como demandante de empleo a fecha concreta.




digo Seguro de Verificacion: XmgSmOTbNCLRCXioPL+r

te. Co

6nicamen
Firmado por Concejala de Promocion Economica YOLANDA CONCEPCION TORRES DE LA TORRE el 18/11/2025 14:10:54

El documento consta de 10 pagina/s. Pagina 9 de 10

moiwmE ~~ Documento firmado electr

oD Fondo Social Europeo Plus (FSE#) 2021-2027  § 8% &  \c7eaio A,
ZIMPEFE 7| ciudad real Programa EFESO SR < DEFOLITICA TERRITORIAL .
b S\ Orden TER(T0112023, de 20 de junio i ¥ MEMORIA DEMOCRATICA

Cofinanciado por
la Unidn Europea

00 ME OPONGO a la consulta en el SEPE de datos de un contrato.

00 ME OPONGO a la consulta a la TGSS de la situacion laboral en fecha concreta.
0 ME OPONGO a la consulta a la TGSS de la vida laboral de los Ultimos 5 afios.

0 ME OPONGO a la consulta a la TGSS de la vida laboral de los Gltimos 12 meses

4. DOCUMENTACION A ADJUNTAR para la solicitud de participacion

Documento de Identidad, DNI/NIE o equivalente
Documento de inscripcion como demandante de empleo DARDE.

Informe de vida laboral a fecha de solicitud.

o o o o

Documento acreditativo de pertenecer a alguno/s de los siguientes colectivos mas alejados del mercado laboral:
o Informe de periodos de inscripcion emitido por el servicio publico de empleo

o Documentacion acreditativa de discapacidad igual o superior al 33%, en su caso

O En el caso de otras personas en situacion socioecondmica de vulnerabilidad, incluidas aquellas que se
encuentren en situacion o riesgo de pobreza, exclusién social o discriminacion en sus multiples facetas:

informe de los Servicios Sociales.

O Curriculum Vitae.

La presentacion de esta solicitud implica la aceptacion de las bases y de los términos que se establezcan en la
convocatoria.

El abajo firmante declara que los datos anteriormente expuestos son totalmente ciertos y, en caso de ser requerido
algun documento necesario para su comprobacion, sera aportado en el plazo que se establezca. En caso de que se
demuestre la falsedad de algun dato descrito en este formulario, tendra lugar la desestimacion de esta solicitud,
quedando la misma fuera del procedimiento de seleccion.

En Ciudad Real, a de de 2025

Fdo.:

(Firma, nombre y apellidos)

A/A SRA PRESIDENTA DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE PROMOCION ECONOMICA, FORMACION Y EMPLEO
(IMPEFE) DEL AYUNTAMIENTO DE CIUDAD REAL.

Proteccién de datos de caracter personal. Sus datos de caracter personal se incluiran en una actividad de tratamiento de la que es responsable
el IMPEFE, cuya finalidad es la gestion del presente proceso selectivo para acciones formativas. Finalidad basada en el cumplimiento de una misién
realizada en interés publico o en el ejercicio de poderes publicos conferidos al responsable del tratamiento. Se podran comunicar datos a otras
administraciones publicas con competencia en la materia (Ministerio de Politica Territorial y Memoria Democratica y Consejeria de Economia,
Empresas y Empleo de la JCCM) para la tramitacion de los certificados especificos. Sus datos personales se mantendran hasta cumplir con las
obligaciones legales derivadas. Puede ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, supresion y portabilidad de sus datos, de limitacién y oposicién
a su tratamiento, asi como a no ser objeto de decisiones basadas Unicamente en el tratamiento automatizado de sus datos, cuando procedan, ante
el IMPEFE, Plaza Escultor Joaquin Garcia Donaire, 2, 12 planta, 13004, Ciudad Real o en la direccién de correo electrénico dpd@impefe.es, como
Delegado de Proteccion de Datos. Mas informacién en https://www.impefe.es/politica-de-privacidad/
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ANEXO Il

DECLARACION RESPONSABLE DE LA PERSONA SOLICITANTE

Yo, D./Dfia , con DNI/NIE , a los efectos
de que se valore mi solicitud de participacion en el itinerario C001.0P098.E001 — OPERACIONES BASICAS DE
RESTAURANTE Y BAR - EDICION 1.

DECLARO QUE:

A dia de la fecha, me encuentro en situacion de desempleo e inscrito/a como demandante de empleo en los servicios
publicos de empleo. Igualmente, declaro responsablemente que:

(marque con X’ la opcién aplicable en su caso)

[1Si/[]1No percibo rentas o ingresos mensuales, iguales o superiores al 75% del IPREM vigente.

[1Si/[]No he participado en otras acciones formativas financiadas por el Fondo Social Europeo Plus (FSE+). En
caso afirmativo, detallar la ultima accién en la que ha participado (indicar tipo de accién / entidad que la
impartié y fechas de inicio y conclusion):

Y para que conste y surta los efectos oportunos, firmo la presente:

digo Seguro de Verificacion: XmgSmOTbNCLRCXioPL+r

En Ciudad Real, a de de 2025
Fdo.:
Ne
3 (Firma, nombre y apellidos)
c
=
< A/A SRA. PRESIDENTA DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE PROMOCION ECONOMICA, FORMACION Y EMPLEO
'g (IMPEFE) DEL AYUNTAMIENTO DE CIUDAD REAL.

Proteccién de datos de caracter personal. Sus datos de caracter personal se incluiran en una actividad de tratamiento de la que es responsable
el IMPEFE, cuya finalidad es la gestion del presente proceso selectivo para acciones formativas. Finalidad basada en el cumplimiento de una mision
realizada en interés publico o en el ejercicio de poderes publicos conferidos al responsable del tratamiento. Se podran comunicar datos a otras
administraciones publicas con competencia en la materia (Ministerio de Politica Territorial y Memoria Democratica y Consejeria de Economia,
Empresas y Empleo de la JCCM) para la tramitacion de los certificados especificos. Sus datos personales se mantendran hasta cumplir con las
obligaciones legales derivadas. Puede ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, supresion y portabilidad de sus datos, de limitacién y oposicién
a su tratamiento, asi como a no ser objeto de decisiones basadas Unicamente en el tratamiento automatizado de sus datos, cuando procedan, ante
el IMPEFE, Plaza Escultor Joaquin Garcia Donaire, 2, 12 planta, 13004, Ciudad Real o en la direccién de correo electronico dpd@impefe.es, como
Delegado de Proteccion de Datos. Mas informacion en https://www.impefe.es/politica-de-privacidad/
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