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ANEXO II. CATEGORÍAS PROFESIONALES OFERTADAS 

 
 “PLAN LOCAL DE EMPLEO JOVEN 2024” 

 
 

CATEGORIA PROFESIONAL REQUÍSITOS DE ACCESO  Nº de 
puestos 

ADMINISTRATIVO Ciclo Formativo Grado Superior rama Administrativa 9 

COMMUNITY MANAGER 
Ciclo Formativo Grado Superior en Comunicación Audiovisual o 

Márketing y Publicidad / y título de Community Manager (mínimo 
150 horas) 

1 

DISEÑADOR GRÁFICO Ciclo Formativo Grado Superior en Diseño Gráfico 2 
GRADO EN ADMINISTRACIÓN Y 

DIRECCIÓN DE EMPRESAS Grado en Administración y Dirección de Empresas 2 

GRADO EN PSICOLOGÍA Grado en Psicología 1 

MONITOR-DIRECTOR DE 
ACTIVIDADES 

Título de Monitor o Director de Actividades Infantiles y Juveniles 
(mínimo 150 horas) / o Certificado de Profesionalidad Nivel II 
relacionado con la Animación o Dinamización de Actividades 

Infantiles y Juveniles 

8 

TÉCNICO AUDIOVISUAL Ciclo Formativo Grado Superior en Comunicación Audiovisual 1 

TÉCNICO DE COMUNICACIÓN Grado en Comunicación Audiovisual / o Grado en Publicidad y 
Relaciones Públicas / o Grado en Periodismo 2 

TÉCNICO INFORMÁTICO Ciclo Formativo Grado Superior rama Informática 2 
TÉCNICO SUPERIOR EN EDUCACIÓN 

INFANTIL Ciclo Formativo Grado Superior de Técnico en Educación Infantil 2 

TÉCNICO SUPERIOR EN 
INTEGRACION SOCIAL Ciclo Formativo Grado Superior de Técnico en Integración Social 6 

  36 
 


