
ADMINISTRATIVO Ciclo Formativo Grado Superior rama Administrativa 17 6 meses

AUXILIAR DE BIBLIOTECA/ARCHIVO Ciclo Formativo Grado Medio/Superior en Biblioteconomía, Archivista y documentación 8 6 meses

CONSERJE Graduado Escolar / ESO 44 6 meses

DISEÑADOR GRÁFICO Y DE PÁGINAS WEB
Ciclo Formativo Grado Medio/Superior en Aplicaciones Informáticas y/o Diseño Gráfico, con formación complementaria o experiencia 

en diseño gráfico, de páginas web y Community Manager
6 6 meses

DUE/ATS Diplomatura/Grado en Enfermería 2 6 meses

INFORMADOR-GUIA TURISTICO
Certificado Profesional Nivel III Promoción turística local e información al visitante/Ciclo Formativo Grado Superior de Guía de 

información y asistencias turísticas
12 6 meses

INGENIERO AGRÓNOMO Grado en Ingeniería Agrónoma 1 6 meses

INGENIERO TÉCNICO DE OBRAS 
PÚBLICAS/ARQUITECTO

Grado en Ingeniería de Obras Públicas / Grado en Arquitectura 3 6 meses

MAESTRO DE INFANTIL Diplomatura/Grado en Magisterio Educación Infantil 18 6 meses

MAESTRO DE PRIMARIA Diplomatura/Grado en Magisterio Educación Primaria 36 6 meses

MONITOR DE ARTES PLÁSTICAS Técnico Superior en Artes Plásticas y Diseño 1 6 meses

MONITOR DE COMEDOR ESCOLAR Y 
ACTIVIDADES EDUCATIVAS

Título de Monitor de Actividades infantiles-juveniles y carnet de manipulador de alimentos 14 6 meses

MONITOR DE COOPERACIÓN 
INTERNACIONAL

Título de Técnico Superior de Integración Social con formación en cooperación internacional 1 6 meses

PLAN DE EMPLEO EN CASTILLA LA MANCHA 2021

Nº TRABAJADORES

ANEXO CATEGORÍAS PROFESIONALES OFERTADAS

DURACION
REQUÍSITOS MÍNIMOS DE ACCESO (Se podrán presentar trabajadores con titulaciones superiores a las exigidas 

en cada categoría)
CATEGORIA PROFESIONAL

CATEGORÍAS DE PROYECTOS DE SERVICIOS



MONITOR DE FISICA Y QUIMICA Grado en Física y Quimica 3 6 meses

MONITOR DE FRANCÉS Diplomatura/Grado en Magisterio de lenguas extranjeras (francés) 1 6 meses

MONITOR DE HISPÁNICAS Grado en Hispánicas 2 6 meses

MONITOR DE INFORMÁTICA Ciclo Formativo Grado Superior rama Informática 10 6 meses

MONITOR DE INGLÉS Diplomatura/Grado en Magisterio de lenguas extranjeras (inglés) 6 6 meses

MONITOR DE MATEMATICAS Grado en Matemáticas 3 6 meses

MONITOR DEPORTIVO Ciclo Formativo Grado Medio/Superior de Actividades físicas y deportivas 6 6 meses

MONITOR-DIRECTOR DE ACTIVIDADES
Título de Monitor de Actividades o Director de Actividades infantiles y juveniles o Certificados Profesionalidad relacionados con la 

animación o dinamización de actividades infantiles y juveniles
13 6 meses

OPERADOR DE CÁMARA Diplomatura/Grado en Comunicación Audiovisual con experiencia de operador de cámara 1 6 meses

REDACTOR Diplomatura/Grado en Periodismo con experiencia en redacción en medios audiovisuales 3 6 meses

SOCORRISTA
Ciclo Formativo Grado Medio Técnico Deportivo en Salvamento y Socorrismo / Certificado de Profesionalidad de Socorrismo acuático 

en instalaciones acuáticas
2 6 meses

TÉCNICO AMBIENTAL Grado en Ciencias Ambientales 9 6 meses

TÉCNICO AUDIOVISUAL Ciclo Formativo Grado Medio/Superior en Imagen y Sonido / Comunicación Audiovisual 1 6 meses

TÉCNICO DE APOYO JURÍDICO Grado en Derecho 3 6 meses

TÉCNICO DE IGUALDAD
Técnico Superior en Promoción de igualdad de Género / Técnico Superior de Integración Social con formación y/o experiencia en 

Igualdad de Género / Certificado profesional Nivel III Promoción de la igualdad efectiva entre hombres y mujeres
6 6 meses

TÉCNICO EN PREVENCIÓN DE RIESGOS 
LABORALES

Ingeniería Técnica/Grado en Ingeniería y Técnico Superior en Prevención de Riesgos Laborales 3
1 contrato de 8 

meses; 2 
contratos de 6 

TÉCNICO ORIENTADOR Diplomatura/Grado en Ciencias Sociales con experiencia en gestión de programas de promoción económica, formación y empleo 4 8 meses

TÉCNICO SUPERIOR DE EDUCACIÓN 
INFANTIL

Título de Técnico Superior en Educación Infantil 4 6 meses

TÉCNICO SUPERIOR DE INTEGRACIÓN 
SOCIAL

Título de Técnico Superior de Integración Social 4 6 meses

TÉCNICO SUPERIOR EN PROYECTOS DE 
EDIFICACIÓN Y OBRA CIVIL

Ciclo Formativo Grado Superior en Proyectos de Edificación y Obra Civil 2 6 meses

249



ENCARGADO DE OBRA Formación/Experiencia en Dirección de Obra 8 6 meses

OFICIAL DE 1ª ALBAÑIL (CON TPC) Formación/Experiencia de Oficial de 1ª Albañil con Tarjeta Profesional de la Construcción (20 horas) 20 6 meses

OFICIAL DE 1ª CARPINTERO Formación/Experiencia de Oficial de 1ª Carpintería 1 6 meses

OFICIAL DE 1ª CLIMATIZACIÓN Formación/Experiencia de Oficial de 1ª Climatización 1 6 meses

OFICIAL DE 1ª ELECTRICISTA Formación/Experiencia de Oficial de 1ª Electricista 2 6 meses

OFICIAL DE 1ª FONTANERO Formación/Experiencia de Oficial de 1ª Fontanería 6 6 meses

OFICIAL DE 1ª HERRERO Formación/Experiencia de Oficial de 1ª Herrero 1 6 meses

OFICIAL DE 1ª JARDINERO Formación/Experiencia de Oficial de 1ª Jardinería 9 6 meses

OFICIAL DE 1ª MECÁNICO Formación/Experiencia de Oficial de 1ª Mecánica 2 6 meses

OFICIAL DE 1ª PINTOR Formación/Experiencia de Oficial de 1ª Pintor 11 6 meses

AYUDANTE CLIMATIZACIÓN Formación/Experiencia de Ayudante de Climatización 1 6 meses

AYUDANTE ELECTRICISTA Formación/Experiencia de Ayudante Electricista 3 6 meses

OPERARIO Ninguno 63 6 meses

OPERARIO DE LA CONSTRUCCIÓN Tarjeta Profesional de la Construcción (20 horas) 20 6 meses
148

TOTAL OBRAS Y SERVICIOS 397

CATEGORÍAS DE PROYECTOS DE OBRAS

DURACIONNº TRABAJADORESREQUISITOS DE ACCESOCATEGORIA
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