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ACTA DEFINITIVA DE BAREMACION Y PROPUESTA DE CONTRATACION POR LA COMISION LOCAL
DE SELECCION PARA LA CONTRATACION TEMPORAL DEL PERSONAL TECNICO
CORRESPONDIENTE AL “PLAN LOCAL DE EMPLEO MUJER + 45” GESTIONADO POR EL INSTITUTO
MUNICIPAL DE PROMOCION ECONOMINA, FORMACION Y EMPLEO DEL AYUNTAMMIENTO DE
CIUDAD REAL

En Ciudad Real, a 25 de Julio de 2019 siendo las 8:30 horas, se retinen bajo la presidencia de
Ana Maria Sefias Herencia, como vocales de la comisién Eva Marfa Navarro Alcolea, Rocio Segundo
Mufioz y Antonia Serrano Soriano, y Daniel Melgar Martin que actuara como secretaria de la Comisién
de seleccion, al objeto de elevar a definitiva la baremacién de méritos presentados por los candidatos a
los puestos de Técnico/a en Orientacién Laboral, Técnico/a Industrial y Técnico/a en Medio Ambiente
enviados por la oficina de empleo tras la oferta genérica remitida por el Impefe a dicha oficina, siguiente
los criterios establecidos en la base cuarta-2 de las bases reguladores de fecha 12 de julio de 2019, y
realizar la propuesta de contratacién de aquellos aspirantes con mejor puntuacién.

No habiéndose registrado ninguna reclamacién a la lista provisional de baremacién del personal
Técnico del Plan Local de Empleo Mujer + 45”, los listados definitivos de baremacién quedan de la

siguiente manera:

a) Técnico/a de Orientacién Laboral

Maria José Alfato Cuesta 1,11 0,02 0,47 05| 210

Alberto Jose Hervas Ruiz 0 0 0 0 0

Encarnacién Morales Morales 0,31 0,04 0 05| 0,85
b} Ingeniero/a Técnico/a Industrial

César Ledn Cailizares 2,5 0,06 0,01 0,5 3,07

Diego Ramirez Martin 0,40 0,01 0 0,5 0,91

c) Técnico/a de Medio Ambiente

Marta Alvarez Ernst 1,61 0,04 0 05| 215
Ana Maria Camarero Nieto-Marquez 0 0,03 0 0,5 0,53
Irene Fernindez Elvira 0 0,08 0 0,5 0,58
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Por lo tanto, resulta que los aspirantes con mayor puntuacién son, Marfa José Alfaro Cuesta,
como Técnica de Orientacion Laboral, César Ledn Caiiizares como Ingeniero Técnico Industrial y Marta
Alvarez Ernst como Técnica de Medio Ambiente.

Se propone para la contratacién a los aspirantes con mejor puntuacién después de proceder a
realizar el baremo establecido. En caso de renuncia de los aspirantes seleccionados se procedera al
llamamiento por orden de puntuacién.

La Comisi6n de seleccién eleva la propuesta de seleccién al 6rgano competente para proceder a
su contratacion.

Y no habiendo mas asuntos, se firma la presente en Ciudad Real, siendo las 9:00 horas del dia 25

julio de 2019.
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